
 

 

 

 
 

中電プラント株式会社 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

１．従業員の主体的な能力開発を支援するため、ｅラーニング教

材による学びの機会を提供します。 

２．奨励資格取得支援金制度により、資格取得を推進します。 

３．ＤＸ推進等による業務効率化と、フレックスタイム制度や休暇

制度の有効活用により総労働時間を削減し、学びの時間を確

保します。  

 

 

2025 年 6 月 17 日 

中 電 プ ラ ン ト 株 式 会 社 

取締役社長 山田 恭平 


